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SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGININ ARASTIRMA,
GELISTIiRME, YENILIKCILiK VE GIRiSIMCILIK
FAALIYETLERININ KARSILANMASI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME ®

Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Tarihi: 3/6/2011 No : 635

Yetki Kanununun Tarihi :6/4/2011 No: 6223

Yayimlandigi Resmi Gazetenin Tarihi :8/6/2011 No : 27958 Miik.

Yayimlandig: Diistur :Tertip:5 Cilt:50
BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam ve Gorevler
Amag ve kapsam
MADDE 1- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Gorevler
MADDE 2- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

IKINCI BOLUM
Bakanlik Teskilati
Teskilat
MADDE 3- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Bakan

MADDE 4- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Miistesar ve miistesar yardimcilari
MADDE 5- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri
Hizmet birimleri
MADDE 6- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Sanayi Genel Miidiirliigii
MADDE 7- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

(1) Bu KHK'nin Adi “Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhigimin Teskilat ve Gorevieri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname” iken, 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 26 nci maddesiyle metne iglendigi
sekilde degistirilmistir. Daha sonra Bu KHK'nin Adi “Yiiksekogretim Kurumlarimin Arastirma ve
Gelistirme Projelerinin Karsilanmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” iken 30/5/2019 tarihli ve
7176 sayili Kanunun 20 nci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.
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Projelerin Karsilanmasi

MADDE 8- (Degisik:30/5/2019-7176/20 md.)

(1) Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan sanayi alanindaki arastirma, gelistirme,
yenilik¢ilik ve girisimceilik faaliyetleri ile teknolojik gelismeleri takip etmek, desteklemek ve
tesvik etmek amaciyla sanayi kuruluslari, Gniversiteler, arastirma merkezleri ve enstitiiler ile
igbirligi yaparak bu kurumlarin teknolojik aragtirma ve gelistirmeye aktif katilimini saglamak
amactyla hazirlanan programlara, projelere veya komite/komisyon/calisma gruplarma iliskin
hizmetlerde 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesine gore
ogretim elemanlar1 ve diger kamu gorevlileri ile kamu goérevlisi olmayan alaninda uzman diger
kisiler gorevlendirilebilir. Bu sekilde gorevlendirilenler igin yapilacak harcamalar Bakanlik
biitcesinden gergeklestirilir. Bu kapsamda gorevlendirilen 6gretim elemanlar: ile kamu gorevlisi
olmayan alaninda uzman diger kisilere 2547 sayili Kanunun 38 inci maddesinde dngériilen aylik
tutarin bes katin1 agmamak kaydiyla diger kanunlardaki diizenleme ve kisitlamalara tabi
olmaksizin her y1l Bakanlik¢a belirlenecek tutar tizerinden dogrudan goérevlendirilen kigiye 6deme
yapilir ve bu 6demeden yararlananlara ayrica 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununa
gore harcirah 6denmez.

(2) Birinci fikrada belirtilen amaglarla yiiksekogretim kurumlarina arastirma ve gelistirme
projeleri karsilhigi aktarilan hibe niteligindeki tutarlar, ilgili idarelerin biitgelerine gelir
kaydedilmeksizin proje adina agilacak 6zel hesaplarda izlenir. Yiiksekdgretim kurumlari ve vakif
iiniversitelerine aktarilan tutarlarin harcanmasima ve muhasebelestirilmesine iliskin hususlar
Hazine ve Maliye Bakanligmmin uygun goriisii alinmak suretiyle Bakanlikga ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir. Bu kapsamda yapilan harcamalar 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda denetlenir. Desteklenen projelerde, proje siiresiyle
sinirli olmak kaydiyla proje kapsaminda gorev yapan &gretim elemanlarina 15.000 gosterge
rakaminin, yiiksekégretim kurumlarmin teknik hizmetler smifinda gérev yapan personele ise
8.000 gosterge rakaminin memur ayliklarma uygulanan katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunacak
tutar1 gegmemek lizere proje sdzlesmesinde belirlenen tutarlar {izerinden aylik 6deme yapilabilir.
Memur ve diger kamu gorevlisi olmamak kaydiyla projede gorev yapan diger proje personeline
proje sdzlesmesinde belirlenen tutarlar izerinden aylik ticret 6denir.

(3) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile 2547 sayili Kanuna gore gorevlendirileceklerin
asli gorevlerine ait aylik, iicret, ddenek, her tiirli zam ve tazminatlari ile diger mali ve sosyal
haklar1 6denmeye devam edilir. Bu madde kapsaminda gorevlendirilen 6gretim elemanlari, 2547
sayili Kanunun 58 inci maddesinde 6ngoriillen 6demelerden ayni usul ve esaslar gergevesinde
yararlanir.

Sanayi Bolgeleri Genel Miidiirliigii

MADDE 9- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

Metroloji ve Standardizasyon Genel Miidiirligii

MADDE 10- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

Sanayi Uriinleri Giivenligi ve Denetimi Genel Miidiirliigii

MADDE 11- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

Verimlilik Genel Miidiirliigii

MADDE 11/A - (Ek: 8/8/2011-KHK-649/4 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii

MADDE 12- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

(1) Bu madde bashgi “Bilim ve Teknoloji Genel Miidiirligii” iken, 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 26
nct maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.



1027-1051

Rehberlik ve Teftis Baskanhg1

MADDE 13- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Strateji Gelistirme Bagkanhgi

MADDE 14- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Hukuk Miisavirligi

MADDE 15- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Personel Dairesi Baskanhg1

MADDE 16- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhg:

MADDE 17- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Bilgi islem Dairesi Baskanhg

MADDE 18- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

MADDE 19- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 20- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Bakanhik Miisavirleri

MADDE 21- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

DORDUNCU BOLUM
Yurtdisi ve Tasra Teskilati ile Stira ve Calisma Gruplar1 ®
Yurtdisi ve tasra teskilat1 @
MADDE 22- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Siira ve calisma gruplari
MADDE 23- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

BESINCi BOLUM

Sorumluluk ve Yetki
Yoneticilerin sorumluluklari
MADDE 24- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Yetki devri
MADDE 25- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Koordinasyon ve isbirligi
MADDE 26- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Diizenleme yetKkisi
MADDE 27- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Kiiciik ve orta biiyiikliikteki isletmeler
MADDE 28- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

(1) Bu boliim bashgr “Tasra Teskilati, Sira ve Calisma Gruplar” iken, 4/7/2012 tarihli ve 6353 sayili
Kanunun 58 inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) Bu madde bashg1 “Tasra Teskilati” iken, 4/7/2012 tarihli ve 6353 sayili Kanunun 58 inci maddesiyle
metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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ALTINCI BOLUM
Personele iliskin Hiikiimler
Atama
MADDE 29- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Kadrolar

MADDE 30- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Sanayi ve Teknoloji Uzmanhg®

MADDE 31- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Ek 6deme

MADDE 32- (Miilga: 11/10/2011-KHK-666/1 md.)

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Atiflar, degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler
MADDE 33- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Diizenleyici islemler
GECICi MADDE 1- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Hak ve yetkiler ile personelin devri
GECIiCi MADDE 2- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Mevcut personel
GECIiCi MADDE 3- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Kadro degisiklikleri
GECICi MADDE 4- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Mevcut islerin yiiriitiilmesi
GECIiCi MADDE 5- (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Milli Prodiiktivite Merkezine iliskin devir hiikiimleri
GECICI MADDE 6 — (Ek: 8/8/2011-KHK-649/6 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Idari hizmet s6zlesmesi ile calisan personelin memur kadrolarina atanmasi
GECICi MADDE 7 - (Ek: 4/7/2012-6353/59 md.; Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)
Yiiriirliik
MADDE 34- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 35- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

(1) SAYILI CETVEL
(Miilga: 2/7/2018-KHK-703/26 md.)

(..

(1) Bu madde bashigi” Sanayi ve Teknoloji Uzmanligi” iken, 12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunun 73
tincti maddesiyle metne iglendigi sekilde degistirilmistir.
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635 SAYILI KHK’YE EK VE DEGISIiKLiK GETIREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESI iPTAL KARARLARININ
YURURLUGE GIiRiS TARIHLERINi GOSTERIR LiSTE

Degistiren Kanunun/KHK’nin

. 635 sayihl KHK nin degisen veya Yiiriirliige Giris
veya Iptal Eden Anayasa . . . L
R iptal edilen maddeleri Tarihi
Mahkemesi Kararinin Numarasi
2,6, 11/A, Gegici Madde 2, Gegici
KHK/649 Madde 3, Gegici Madde 6, (1) sayil 17/8/2011
cetvel
14/1/2012 tarihinden
KHK/666 32 gecerli olmak tizere
2/11/2011
6353 2,3,9, 12,22, Gegici Madde 7 12/7/2012
6495 13,31 2/8/2013
Anayasa Mahkemesi’ nin
11/10/2012 tarihli ve E.:2011/84, 2,10, 11, 13,31, 26/7/2013
K.:2012/151 sayil Karari.
Anayasa Mahkemesi’nin
27/12/2012 tarihli ve
32 10/10/2013
E.: 2011/139, K.: 2012/205 sayili
Karari
26/2/2016 tarihini takip
6676 2,8
eden ay baginda
7033 2,9 1/7/2017
24/6/2018 tarihinde
birlikte yapilan Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi ve
KHK’nin Ads, 11ila 7, 8, 9 ila 33, Cumhurbaskanlig
KHK/703 Gegici Madde 1 ila Gegici Madde 7, se¢imleri sonucunda
Ek (I) sayili cetvel Cumhurbagkaninin
andigerek géreve
basladig: tarihte
(9/7/2018)
9/7/2018 tarihinden
. itibaren uygulanmak
7176 KHK’nin Adi, 8

tizere yayimui tarihinde
(12/6/2019)




